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1 2 3 4 5 6 7
I. Открытость н доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

II. К о м ф о р тн о с ть  у сл о в и й , в к о то р ы х  о су щ е с т в л я е тс я  о б р а з о в а т е л ь н а я  д е я тел ь н о ст ь

1 О тсутствие ком ф ортной зоны отды ха (ож идания), 
оборудованной соответствую щ ей мебелью

О рганизовать в учреж дении комф ортную  зону отды ха 
(ож идания), оборудованную  соответствую щ ей мебелью

01.06.2023
М акарова Татьяна 

Г еннадьевна 
заведую щ ий

установлены  2 банкетки  и 
обородовано м есто для раздевания

31.12.2023

III. Д о сту п н о сть  о б р азо в а тел ь н о й  д ея те л ь н о с т и  д л я  и н в ал и д о в

2
О тсутствие в образовательной  организации выделенны х 

стоянок для автотранспортны х средств инвалидов
О рганизовать специальное парковочное место для 

автотранспортны х средств инвалидов
31.12.2023

М акарова Татьяна 
Г еннадьевна 
заведую щ ий

установлен 1 знак "С тоянка для 
инвалидов" на парковочной площ адке 

М А Д О У
31.12.2023

3 О тсутствие в образовательной  организации см енны х 
кресел-колясок

О беспечить возмож ность предоставления см енны х 
кресел-колясок. Заклю чить договор аренды  с пунктом 

проката технических средств реабилитации или 
получить гарантийное письмо от организации, 

предоставляю щ ей технические средства реабилитации

31.12.2023
М акарова Т атьяна 

Геннадьевна 
заведую щ ий

Заклю чено соглаш ение №  5/23 от 
20 .10.2023 года с ГАО "КЦСОН" 

Н евьянского район а о предоставлении 
кресел-колясок

01.09.2023

4
О тсутствие в образовательной организации 

дублирования для инвалидов по слуху и зрению  
зри тельной  инф ормации

О рганизовать средства дублирования для инвалидов по 
слуху и зрению  звуковой и зрительной инф ормации. 

Заклю чить договоры  на предоставление таких средств
31.12.2023

М акарова Татьяна 
Геннадьевна 
заведую щ ий

О рганизованы  средства дублирования 
для инвалидов по слуху и зрению  

звуковой и зрительной инф ормации. 
Заклю чено соглаш ение №  5/23 от 
20.10.2023 года с ГА О  "КЦСОН" 
Н евьянского район а о средствах 

дублирования зрительной 
инф орм ации

01.09.2023

5

О тсутствие в образовательной организации 
дублирования н ад писей , знаков и иной текстовой и 
граф ической  инф орм ац и и  знакам и, вы полненны ми 

рельеф но-точечн ы м  ш рифтом Брайля

О рганизовать дублирование надписей , знаков и иной 
текстовой  и граф ической инф орм ации знаками, 

вы полненны м и рельеф но-точечны м  ш риф том  Брайля
31.12.2023

М акарова Т атьяна 
Геннадьевна 
заведую щ ий

О рганизовно дублирование надписей, 
знаков и иной текстовой  и 

граф ической инф орм ации знаками, 
вы полненны м и рельеф но-точечны м  

ш риф том  Б райля

31.12.2023



6

О тсутствие в образовательной организации 
специалистов, прош едш их необходимое обучение 

(инструктирование) по сопровож дению  инвалидов в 
помещ ениях организации и на прилегаю щ ей 

территории

П ровести инструктаж  работников организации по 
сопровож дению  инвалидов в помещ ениях

образовательной организации и на прилегаю щ ей 
территории

3 1.12.2023
М акарова Татьяна 

Геннадьевна 
заведую щ ий

П роведен инструктаж  с сотрудникам и, 
ответственны м и за сопровож дение

инвалидов в помещ ении и на 
территории ДОУ

01.09.2023
1

IV. Д о б р о ж ел ат ел ь н о сть , в еж л и в о сть  р аб о т н и к о в  о р ган и за ц и и

7

1

Не все получатели образовательны х услуг 
удовлетворены  доброж елательностью , веж ливостью  

работников образовательной организации.
обеспечиваю щ их первичны й контакт и 
инф опм ироеание получателя услуги при

П ровести инструктаж  (сем инар, круглый стол и т.п .) 
работников, обеспечиваю щ их первичны й контакт и 

инф орм ирование получателя услуги при 
непосредственном  оопаш снии в организацию  
(работники справочной, вахтеры и прочие).

!

1

01.06.2023

|

М акарова Татьяна 1 
Геннадьевна 
заведую щ ий

1
П роведены инструктаж и по нормам I

обеспечиваю щ им и 1 зсрвични й кон такт | 
с получателями услуг. П роведено 
анкетирование среди родителей 

ьосп изан ни ков МЛ ДОУ по 0 ! 06 202.3

! I

8

Не все получатели образовательны х услуг 
удовлетворены  доброж елательностью , веж ливостью  

работников образовательной организации при 
использовании дистанционны х форм взаимодействия 
(1 ,56%  от общ его числа опрош енны х респондентов)

Разработать инструкции по правилам общ ения при 
дистанционном  обращ ении получателей услуг. 
С ледовать реглам енту ответов на обращ ения 

получателей услуг

01.06.2023
М акарова Татьяна 

Геннадьевна 
заведую щ ий

Разработаны  инструкции по правилам 
общ ения при дистанционном  

обращ ении получателей услуг и 
регламент ответов на обращ ения 

получателей услуг. П роведено 
анкетирование среди родителей 

воспитанников М АДО У по 
удовлетворенности качеством 

образовательны х услуг, 100%  из числа 
опрош енны х удовлетворены  

доброж елательностью  работников при 
использовании дистанционны х форм 

взаимодействия

01.06.2023

1

V. У д о в л етв о р ен н о сть  у сл о в и ям и  вед ен и я  о б р а зо в а те л ь н о й  д ея тел ь н о сти  орган и за ц и ей



1Ю все получатели образовательны х услуг готовы 
реком ендовать  образовавельную  организацию  

родственникам  и знакомы м (0,87%  от общ его числа 
опрощ енны х респондентов)

; д;о ь годот:;;: план }*лчль: чюрелр.л т. 
направленны е на укрепление имидж а и повы ш ение 

престиж а образовательной организации (проведение 
дней откры ты х дверей , откры ты х отчетны х 

мероприятий для родительской  общ ественности; 
участие в различны х конкурсах ф едерального и 

гег ; ю 1 ?ал ьно го \р о в  ия >

01 .06 .2023
М акарова Татьяна 

Геннадьевна 
заведую щ ий

В 2023 году в сообщ естве социальной 
сети В К онтакте более 450 человек, на 

местном  телевидении в рубрике 
"С пециальны й репортаж " 2 

публикации; 04 .08 .2023 1 - репортаж , 
посвящ енны й проекту "11ланета X:

"П раздник Д ракона". П убликация в 
городской  газете "Звезда" 16.11.2023 г. 

- "К арусель" набирает обороты". 
П роведен Д ень откры ты х дверей 

16.05 2023 г., отчетное м ероприятие 
для родителей (общ ее родительское

01 06 .2023

"У ральская инж енерная школа" (21 
место из 50 участников), в 

меж дународном  ф естивале авторской 
м ультипликации "Я творю  мир" (3 

место)

10
Не все получатели образовательны х услуг 

удовлетворены  граф иком  работы  организации (0 ,87%  от 
общ его числа опрош енны х респондентов)

Рассмотреть возмож ность создания деж урной группы 
или пересм отра граф ика работы  ОО

01.06.2023
М акарова Татьяна 

Геннадьевна 
заведую щ ий

И зменен граф ик работы группы № 4: с 
10 часов на 12-часовой реж им работы

01.06.2023

11

Не все получатели образовательны х услуг 
удовлетворены  в целом условиями оказания 

образовательны х услуг в образовательной организации 
(2 ,61%  от общ его числа опрош енны х респондентов)

" У д

\Р  О \
М А ДО У Л

[ детский сад N21 ]
, К а р у с е л ь 1

О рганизовать и провести внеклассны е воспитательны е 
мероприятия с участием  родительской общ ественности 
(праздники, соревнования, дни семейного творчества, 

реализация совм естны х проектов с родителями, 
благоустройство прилегаю щ ей территории и др.).

01 .06.2023
М акарова Татьяна 

Геннадьевна 
заведую щ ий

л ет о м  лила, аиал  ю дов  реализовано 
два крупны х проекта по ранней 

проф ориентации детей (ВаЪуЗкПВ 
ию нь - август 2022 года) и 

познавательной направленности 
(П ланета X: Китай ию нь - август 2023 

года) с вовлечением  более 80%  
родителей  в совм естную  деятельность 

с детьми; посещ ение экскурсий, 
изучение м атериалов по теме, 

п одготовка сем ейны х проектов и 
творческих работ. В группах с 3 до 7 

лет проведены  спортивны е 
м ероприятия "М оя м ам а лучш е всех" с 

15.11.2023 по 23 .11 .2023 гг. 
О ргани зована вы ставка ко Д ню  
пож илого человека "Бабуш кины , 

дедуш кины  руки не зн аю т скуки" с 
29 .09 .2023 по 01.12 .2023 гг. В рамках 

Н едели психологии с 20 .11 .2023 по 
24 .11 .2023 гг. проведен опрос 

родителей "К омф ортность пребы вания 
ребенка в детском  саду". Л етом  2022 
года на территории М А Д О У  разбита 

ландш аф тная композиция. В 2023 году 
вы полнена стриж ка декоративны х

01.06.2023

ЗаведующийЙШ^
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Т.Г. Макарова
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