
Отчет о состоянии работы за 2023 год по выполнению требования ст.13.3
Федерального закона № 273-ФЗ

Работа по противодействию коррупции в МАДОУ детский сад № 1 
«Карусель» (Далее -  Учреждение) начиналась с подготовки и утверждения 
Плана мероприятий по антикоррупционному просвещению работников, 
рассчитанный на 2023 год. План преследовал следующие цели и задачи.

Цель антикоррупционного просвещения — поддержание уже созданных и 
внедрение новых организационно-правовых механизмов, нравственно- 
психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику 
коррупции в МАДОУ детский сад № 1 «Карусель».

Задачи антикоррупционного просвещения:
-дать общее представление о сущности коррупции, ее формах, 

особенностях проявления в различных сферах жизни общества, причинах и 
социально опасных и вредных последствиях этого явления;

-научиться распознавать коррупцию;
-сформировать навыки адекватного анализа и личностной оценки данного 

социального явления с опорой на принцип историзма;
-сформировать комплекс знаний о коррупциогенных ситуациях для 

формирования стандартов поведения в соответствии с правовыми и морально- 
этическими нормами;

-стимулировать мотивацию антикоррупционного поведения;
-формировать нетерпимость к проявлениям коррупции; 
-продемонстрировать возможности борьбы с коррупцией;
- сформировать ценностные установки (уважение к демократическим 

ценностям; неравнодушие ко всему тому, что происходит рядом; честность; 
ответственность за действие, поступок; постоянное усовершенствование 
личной, социальной, познавательной и культурной компетентности и т.п.);

-способствовать формированию социальных компетенций: умению
общаться, находить, передавать информацию и распоряжаться ею; 

критически мыслить и решать проблемы;
рационально планировать и организовывать деятельность, распоряжаться 

временными, финансовыми и другими ресурсами;
действовать творчески, инициативно, осмысленно и самостоятельно, брать

на себя ответственность за свои действия;
сотрудничать, конструктивно решать расхождения и конфликты; 

принимать участие в жизни Учреждения, местной общественности, городского
социума.

- повторное информирование работников МАДОУ детский сад № 1 
Невьянского городского округа «Карусель» об установлении ответственности 
за коррупционное поведение в соответствии с действующим
законодательством.

Ожидаемые результаты реализации плана:



-повышение эффективности управления, качества и доступности 
образовательных услуг;

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации.
В МАДОУ детский сад № 1 «Карусель» мероприятия по

антикоррупционному просвещению проводятся со всеми участниками 
образовательного процесса -  администрация, педагогический состав, 
воспитанники и родители.

Организационные мероприятия:
В 2023 году не зафиксировано ни одного заявления, обращения граждан о 

факте коррупции в сфере деятельности дошкольного образовательного 
учреждения.

На сайте ДОУ создан специальный раздел «Противодействие коррупции», 
в котором представлена вся необходимая и рекомендуемая информация по 
данному направлению работы. Информация на сайте обновляется и 
дополняется

В ДОУ на постоянной основе действует комиссия по противодействш 
коррупции, проведен мониторинг всех локальных нормативных актов на 
предмет соответствия действующему законодательству.

Локальный нормативный акт «Антикоррупционная политика МАДОУ 
детский сад № 1 «Карусель» утверждена приказом заведующего № 10-Д от 
27.01.2016. Антикоррупционная политика учреждения содержит следующие 
приложения - «Положение о конфликте интересов работников МАДОУ детский 
сад № 1 «Карусель», «Положение о конфликтной комиссии по урегулированию 
споров в МАДОУ детский сад № 1 «Карусель», «Положение о коррупционных 
рисках в учреждении и перечень должностей, связанных с высоким 
коррупционным риском в МАДОУ детский сад № 1 «Карусель».

Требования действующего законодательства в рамках противодействия 
коррупции неукоснительно соблюдаются сотрудниками учреждения, во всех 
вновь заключенных трудовых договорах содержится антикоррупционная 
оговорка, в трудовые договоры старого образца внесены изменени 
посредством подписания дополнительного соглашения. За период 2023 года в 
администрацию учреждения не поступило ни одного обращения о нарушениях 
в сфере противодействия коррупция ни от работников учреждения, ни от 
родителей воспитанников. Соответственно привлеченных лиц за нарушения в 
данной сфере не было за весь отчетный период.

В рамках закупочной деятельности перед заключением любого 
хозяйственного договора каждый контрагент подлежит обязательной проверке 
посредством сервиса Актион пресс «Проверка контрагента», договоры 
заключаются лишь с теми поставщиками услуг, которые зарекомендовали себя 
как благонадежные и финансово-устойчивые.

Работа с педагогическим и в целом трудовым коллективом 
заключалась в следующем:



С педагогическим коллективом проводились беседы об 
антикоррупционной политике в учреждении.

В январе 2023г. на общем собрании работников отдельным вопросом был 
освещен вопрос «Коррупция и антикоррупционная политика в дошкольном 
учреждении», в ходе которого был проведен анализ исполнения плана 
мероприятий на 2022 год, коллектив был ознакомлен с планом просвещения 
работников на 2.023 год.
В течение года было принято участие в проводимых совещаниях по проблемам, 
связанным с противодействием коррупции, представлена информация об 
исполнении ДОУ обязанности, предусмотренной ст. 13.3 273-ФЗ. По итогам 
доклада на совещании руководителей 13.12.2023г. «О соблюдении требований 
антикоррупционного законодательства и о новеллах антикоррупционного 
законодательства» до сотрудников учреждения была доведена информация об 
изменениях в законодательстве в сфере противодействия коррупции.

Работа с родителями:
На родительских собраниях родители были ознакомлены с основными 
положениями Федерального закона РФ от 25.12.2008г. «О противодействии 
коррупции». На общегрупповом родительском собрании был представлен отчет 
заведующего о расходовании денежных средств и проделанной работе, 
родителям были розданы ПАМЯТКИ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ о гарантиях прав 
граждан на общедоступное и бесплатное общее образование и недопустимости 
установления денежных сборов в процессе обучения.

Работа с воспитанниками:
В старших группах проведены занятия «Честь лучше богатства», «Лучше 
бедность да честность», «Коррупция -  это брать или давать».

Заключение:
Основной вектор антикоррупционных мероприятий был направлен на 

воспитание ценностных установок и развитие способностей и навыков, 
необходимых для формирования у участников образовательного процесса 
гражданской позиции относительно коррупции.

В дошкольном образовательном учреждении ведется разъяснительная 
работа среди работников учреждения, родительской общественности по 
антикоррупционной тематике. Вопросы антикоррупционной политики 
находятся на особом контроле у руководства учреждения.

План Просвещения на 2023 год реализован в полном объёме, 
мероприятия по противодействию коррупции реализуются в комплексе.

Заведующий МАДОУ «Карусель» Макарова Т.Г.


