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1. Общие положения

1.1. Н асто ящ ее П о л о ж ен и е о видах  и у сл ови ях  п оощ рен и я  за  усп ехи  

в учебн ой , ф и зк у льтур н о й , сп орти вн ой , общ ествен н ой , научн ой , научно- 

техн и ческой , тво р ч еско й , эксп ери м ен тал ьн о й  и и н н овац и он н ой  

д еятел ьн о сти  (далее  —  п олож ен и е) р азр аб отан о  в соответстви и

с Ф едеральн ы м  зако н о м  от 29 .12 .2012  №  273-Ф З «О б о бразован и и  

в Р осси й ской  Ф ед ер ац и и » , уставом  М у н и ц и п ал ьн о го  автон ом н ого  

д о ш к о л ьн ого  о б р азо вательн о го  учр еж д ен и я  Н евьян ско го  городского  

округа д етски й  сад  № 1 «К арусель»  (далее М А Д О У , д етски й  сад).

1.2. П олож ен и е разр аб о тан о  для сти м у ли р ован и я  п озн авательн ой  

и и сслед овательской  д еятельн ости , тво р ч еско й  акти вн ости , 

об есп ечи ваю щ и х  х у д о ж ествен н о -эстети ч еско е  разви ти е  восп и тан н и ков , 

поощ рен и я  стр ем л ен и й  обучаю щ и хся  к здоровом у  образу  ж и зн и  и спорту, 

а такж е и н и ц и ати вн ости , сам о сто ятел ьн о сти  и ответствен н ости  

обучаю щ егося .

2.1. В о сп и тан н и ки  М А Д О У , п ри н и м аю щ и е ак ти вн о е  участи е 

в об щ ествен н ой  ж и зн и  д етско го  сада или группы , у ч аству ю щ и е в акциях , 

конкурсах , со р евн о ван и ях , вы ставках , см отрах , ф и зк у льтур н ы х  или 

сп орти вн ы х  м еро п р и яти ях , и м ею т право  на п оощ рен и е за  д ости ж ен и е 

усп ехов  в учеб н о й , ф и зкультурн ой , сп орти вн ой , о б щ ествен н о й , научной ,
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н аучн о -техн и ч еско й , тво р ч еско й , эксп ер и м ен тал ьн ой  и и н н о вац и о н н о й  

д еятел ьн ости  в порядке , п р едусм отрен н ом  н астоящ и м  п ол ож ен и ем .

2.2. Д о сти ж ен и е  у сп ех о в  в какой -ли бо  одной  из п ер еч и сл ен н ы х  

в п ун кте 2.1 п ол о ж ен и я  областей  не и ск л ю ч ает  п рава н а  п оо щ р ен и е 

в ины х, не п р ед у см о тр ен н ы х  настоящ и м  п олож ен и ем , о бластях .

2.3. О сн о ван и ям и  для  п оощ рен и я  являю тся:

• п о д твер ж д ен н ы е д о к у м ен тальн о  усп ехи  в у чебн ой , ф и зкультурн ой , 

сп о рти вн о й , о б щ ествен н ой , н аучной , н ау чн о-тех н и ч еско й , 

тво р ч еско й , эксп ер и м ен тал ьн о й  и и н н о вац и о н н о й  д еятел ьн о сти , 

в том  ч и сл е  резу л ьтаты  акций , кон курсов , со ревн о ван и й , вы ставок , 

см отров , ф и зк у льту р н ы х  или сп орти вн ы х  м ер о п р и яти й ;

• заявлен и я , о б ращ ен и я  и х о д атай ства о п оо щ рен и и  со сторон ы  

граж дан , о б щ ествен н ы х  и ины х о р ган и зац и й , орган ов  

госу д ар ствен н о й  власти  и м естн ого  сам оу п р авлен и я , 

ко л л еги ал ьн ы х  орган ов  уп р авл ен и я  д етски м  садом , совета  

род и телей , во сп и тател ей  и и н ы х лиц.

3. Виды поощрений

3.1. В и дам и  п оо щ рен и й  восп и тан н и ков , в том  чи сле тво р ч ески х  

коллекти вов  и групп

восп и тан н и ков , в д етско м  саду являю тся:

• грам о та  (д и п л о м , сер ти ф и кат  участника);

• б л аго д ар ствен н о е  письм о;

• пам ятн ы й  подарок;

• иной вид п оо щ р ен и я , п реду см о тр ен н ы й  у сл о ви ям и  п роведен и я  

акции , кон курса , соревн ован и я , вы ставки , см отра, ф и зк у льту р н о го  

или сп о рти вн о го  м ероп ри яти я.

3.2. Г рам отой  (ди п л ом ом , серти ф и катом  у ч астн и к а) восп и тан н и ки  

(творчески е коллекти вы , груп п ы ) н аграж д аю тся  за п обеду , п ризовое 

м есто, акти вн ое  у ч асти е  в м ероп ри яти ях , п роводи м ы х в д етско м  саду.

3.3. Б л аго д ар ствен н ы м  письм ом  н аграж д аю тся  восп и тан н и ки  (творчески е 

коллекти вы , груп п ы ) д етско го  сада:

• п ри н явш и е акти вн ое  участи е в о р ган и зац и и  м ассовы х  

м еро п ри яти й , п роводи м ы х детски м  садом ;
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• д ем о н стр и р у ю щ и е вы соки е резул ьтаты  в об щ ествен н ой  

д еятел ьн о сти  д етско го  сада (вол о н тер ская  р аб о та , пом ощ ь 

во сп и тател ям , п о д готовк а  и реал и зац и я  ак ту альн ы х  со ц и ал ьн ы х  

п роектов , п ракти к  и т. п.).

3.4. П ам ятн ы м  п одарком  н агр аж д аю тся  восп и тан н и ки  (тво р ч ески е  

коллективы , груп п ы ) по услови ям  п ровед ен и я  акц и и , конкурса, 

со ревн ован и я , вы ставки , см отра, ф и зк ульту р н о го  или  сп орти вн ого  

м ероприяти я.

3.5. Р азм ещ ен и е и н ф о рм ац и и  о дости ж ен и ях  во сп и тан н и ка  в областях , 

пред у см о тр ен н ы х  н астоящ и м  п олож ен и ем , вклю чая его  ф ото- 

и ви д ео и зоб р аж ен и е , на и н ф о рм ац и о н н ы х  стен дах  д етско го  сад а  (досках  

почета), о ф и ц и ал ьн о м  сайте д етского  сада, и со ц и ал ьн о й  сети 

«В К он такте»  является  доп о л н и тел ьн о й  м ерой  п оощ рения . 

Р еш ен и е о д о п о л н и тел ьн о м  п оощ рен и и  п р и н и м ает  завед у ю щ и й  М А Д О У  

с согласи я  род и тел ей  (зако н н ы х  п редстави телей ) восп и тан н и ка , с учетом  

треб о ван и й  к п ор яд ку  обработки  п ерсон альн ы х  д ан н ы х  восп и тан н и ков .

4. Порядок организации процедуры поощрения воспитанников

4.1. Р еш ен и е о п о о щ р ен и и  восп и тан н и ков  п р и н и м аю т п едагоги  -  члены  

ж ю ри ко н ку рсов  или о рган и заторы  м ероп ри яти й

4.2. Г р ам ота  (ди п лом , сер ти ф и кат  участн и ка), б л аго д ар ствен н о е  письм о, 

пам ятн ы й  п одарок , иной  вид п оощ рения оф и ц и ал ьн о  вручается  

восп и тан н и ку  (тво р ч еско м у  коллективу , группе) в п р и сутстви и  д руги х  

восп и тан н и ков  и их род и тел ей  (закон н ы х  п редстави телей ).

4.3 . И н д и ви д у ал ьн ы й  у ч ет  п оощ рен и й  восп и тан н и ков  осущ ествляется  

восп и тателям и  груп п ы  в п ортф оли о  восп и тан н и ков .
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